
Aanwezigheidsmedewerkers op het Maris College: “Wij verbinden ons aan jouw 
toekomst”  

Aanwezigheid in de les is essentieel voor het succes en de ontwikkeling van leerlingen. 
Door aanwezig te zijn (en actief mee te doen!), profiteren leerlingen optimaal van het 
onderwijsaanbod en verminderen ze het risico op achterstanden en uitval.  

Aanwezigheid in de les bevordert niet alleen de leerprestaties, maar draagt ook bij aan 
de sociale en emotionele groei van leerlingen. Het creëert een omgeving waarin zij 
betrokken raken bij hun klasgenoten en actief kunnen deelnemen aan het leerproces. 

Het beleid op school richt zich op het erkennen en waarderen van aanwezigheid. Er 
wordt niet alleen gefocust op het voorkomen van verzuim, maar ook op het belonen van 
gewenst gedrag en aanwezigheid. Hierdoor worden positieve patronen versterkt en 
wordt een cultuur van verantwoordelijkheid en motivatie gestimuleerd. Ouders spelen 
natuurlijk een belangrijke rol in deze aanpak door samen te werken met de school om 
aanwezigheid te bevorderen. 

De aanwezigheidsmedewerkers spelen een belangrijk rol in het monitoren van alle 
vormen van verzuim binnen de school. Ze richten zich specifiek ook op de aanwezigheid 
van leerlingen. Door nauw contact en samenwerking met ouders/verzorgers zorgen we 
ervoor dat leerlingen zoveel als mogelijk in de lessen aanwezig zijn en proberen we 
verzuim zoveel mogelijk te voorkomen.  

Door middel van preventieve acties, zoals monitoring en vroegtijdige interventies (zoals 
het contact met ouders bij vermoeden van ongeoorloofd verzuim en het direct inhalen 
van de gemiste schooltijd), zorgt de school voor een veilige en ondersteunende 
leeromgeving. Dit gezamenlijke streven helpt leerlingen niet alleen hun diploma te 
behalen, maar bereidt hen ook voor op een succesvolle toekomst. Kortom, 
schoolaanwezigheid is de basis voor groei en succes van elke leerling. 

Ouders/verzorgers spelen een grote rol in onze aanwezigheidsaanpak. Hun 
betrokkenheid is belangrijk voor het monitoren en het optimaliseren van de 
schoolaanwezigheid van hun kinderen. We communiceren daarom regelmatig met 
ouders/verzorgers via verschillende kanalen. 
 


